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Inledning

Foljande information dr framtagen for att skapa forutsittningar for ett gott personal-
stralskydd i hiandelse av en radiologisk nddsituation.

Informationen i denna broschyr riktar sig till dig som arbetsgivare for en verksamhet
som vanligen inte har nagon koppling till joniserande stralning men som kan komma att
ha arbetstagare inom samhaéllsviktig verksamhet' som behover fortgé vid en radiologisk
nddsituation eller personer som tilldelas uppgifter vid en radiologisk nddsituation,
trots att beslut om skyddsétgiarder for allminheten har fattats. Detta kan till exempel
gélla personal inom hemtjénst, sjukvérd, logistik, servicetekniker inom infrastruktur,
personal inom livsmedelsproduktion, riddningstjénst och polis.

Anpassad information finns i1 broschyren for arbetstagare: Personalstrdlskydd vid en
radiologisk nddsituation. Den dr mer forenklad och det dr dérfor en rekommendation
att forst lasa den for att sedan fa fordjupning for arbetsgivare i denna skrift.

Forklaring av begrepp

Med joniserande stralning avses stralning som &r sa energirik att den kan rycka loss
elektroner fran de atomer som den traffar och férvandla dem ftill positivt laddade joner.

Med radiologisk nédsituation? avses en plotsligt intraffad hdandelse som inbegriper en
stralkalla, som har medfort eller kan befaras medfora skada, och som krdver omedelbara
atgarder. Det kan till exempel vara uppmaning om inomhusvistelse for allmanheten eller
utrymning. En karnteknisk olycka (olycka pa ett karnkraftverk eller annan karnteknisk
anlaggning) definieras som radiologisk nodsituation.

Texterna i broschyren utgar bland annat fran Stralsakerhetsmyndighetens (SSM)
Rapport 2020:15 och den informationsbroschyr som delas ut inom beredskapszonerna
kring kdrnkraftverken.

N&r en arbetstagare utsatts for joniserande stralning sa talar man i dessa sammanhang
om exponering. Vid exponering i samband med radiologiska nddsituationer anvands
skyddsstorheten effektiv dos (anges i millisievert = mSv). | denna text benamns effektiv
dos oftast som straldos. Effektiv dos gar att uppskatta utifran uppmatta varden med ett
stralskyddsinstrument, persondosmatare eller berdkningar. Stralskyddsinstrument kan
dven mata dosrat, vilket ar straldos per tidsenhet, vanligtvis per timme. Exempel ar

millisievert per timme (mSv/h) eller mikrosievert per timme (uSv/h).

1 Lista med viktiga samhéllsfunktioner — Utgangspunkt for att stirka samhallets beredskap, MSB 1844, ISBN: 978-91-7927-412-2
2 Stralskyddslagen 1 kap. 6§ SFS 2018:396



https://rib.msb.se/filer/pdf/29800.pdf

forts: Forklaring av begrepp

Dosgrans ar ett varde som inte far 6verskridas vid en verksamhet med joniserande
stralning. Dosgrans for arlig effektiv dos till arbetstagare &r 20 mSv. Denna dosgréns
géller inte vid en radiologisk nodsituation, da istallet referensniva anvands.

Referensniva ar ett riktvarde i optimeringsarbetet. Malsattningen ar att exponering
av en arbetstagare i en radiologisk nodsituation ska underskrida vald referensniva.
Referensniva kan faststallas inom intervallet 20 till 100 mSv arlig effektiv dos, men
dven lagre beroende pa typen av hiandelse. Upp till 500 mSv kan anvandas vid ftill
exempel livraddande insatser, och galler framst raddningstjanst. Referensnivan fast-
stalls av den som ansvarar for insatsen.




Syfte

Syftet med den hir informationen &r att ge stod 1 att tolka och forsta de krav som
lagstiftningen stéller pa arbetsgivare och arbetstagare i en radiologisk nddsituation.
Det ger forutsdttningar for en god planering och att arbetstagare skyddas mot skador
av strélning.

Stralskydd ur ett arbetsgivarperspektiv

Stralskyddet for arbetstagare regleras i stralskyddslag® och stralskyddsforordning®.
Du som arbetsgivare ska sékerstilla att exponeringen av arbetstagare i radiologiska
nddsituationer hélls sa lag det dr mojligt och rimligt. I forsta hand ska arlig effektiv
dos pa 20 mSv underskridas. Den som &r ansvarig for en verksamhet dér arbetstagare
maste verka i samband med en radiologisk nddsituation ska se till att arbetsinsatsen
ar berittigad och optimerad-.

Berittigande: En dtgird ar berdttigad enligt strlskyddslagen om nyttan med den
overstiger den skada som kan uppstd om den inte genomfors sammantaget med den
skada som sjdlva dtgérden kan medfora. Innan du som arbetsgivare fattar beslut om en
arbetsinsats ska dven den eventuella exponering som de tilltdnkta arbetstagarna kan
erhalla inkluderas med &vriga nackdelar/negativa konsekvenser. Beréttigande innebér
nodvandigtvis inte att hitta den basta atgirden, utan det racker med att atgirden totalt
gor mer nytta dn skada.

Optimering: Optimering innebdr att identifiera vilket stralskydd som &r bast 1 den
raddande situationen med hinsyn tagen till flera faktorer. Det ar antalet individer som
kan exponeras, sannolikheten att exponeras och storleken pa den individuella straldosen
som ska héllas sé 1&g som det 4r mojligt och rimligt, med beaktande av ekonomiska
och samhilleliga faktorer. Detta uppnds bland annat genom att man planerar for en
radiologisk nddsituation, genomfor utbildning och 6var planen, sa att personalen har rétt
kompetens. For att klara av optimering kravs forberedelser dér olika alternativa dtgérder
utvérderats sé att det finns planerade atgirder att tillimpa. Arbetsgivaren ska vid behov
tillhandahalla lamplig skyddsutrustning och informera om hur den anvénds pa ratt sitt
samt sdkerstélla att det finns tillgédngliga och uppdaterade arbetsrutiner. Information
om skyddsutrustning finns 1 avsnittet Skyddsutrustning till arbetstagare.

3 Stralskyddslag (2018:396) | Sveriges riksdag (riksdagen.se)
4 Stralskyddsforordning (2018:506) | Sveriges riksdag (riksdagen.se)
5 Stralskyddslag 3 kap. 3§, 5§ SFS 2018:396



https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/stralskyddslag-2018396_sfs-2018-396/#K4
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/stralskyddsforordning-2018506_sfs-2018-506/

Vilka regelverk ska jag som arbetsgivare beakta
vid en radiologisk nodsituation?

De regelverk som innehaller viktiga sakfragor att i forvig kénna till innan en radio-
logisk nodsituation uppstar listas nedan:

Arbetsmiljolag®: Arbetsgivaren ska se till att arbetstagaren far god kinnedom och
utbildning om de forhdllanden som rader under arbetet, att arbetstagaren informeras
om risker som kan vara forbundna med arbetet samt vilken skyddsutrustning som ska
anvindas.

Lag om skydd mot olyckor ’: Bestimmelserna i lagen syftar till att i hela landet bereda
tillfredsstdllande och likvardigt skydd mot olyckor fér ménniskors liv och hélsa samt
egendom och miljo med hansyn till de lokala férhallandena.

Forordning om skydd mot olyckor®: Hir aterfinns bland annat statens och kommuners
skyldigheter.

Stralskyddslag®: Syftet med stralskyddslagen ér att skydda ménniskors hilsa och
miljon mot skadlig verkan av stralning. Stralskyddslagen innehaller bestimmelser om
de grundldggande principerna for stralskyddet: berittigande, optimering och dosgrénser.
Bestdmmelserna om skydd for arbetstagare géller bland annat dtgédrder som vidtas i
radiologiska nddsituationer.

Stralskyddsforordning™: I stralskyddsférordningen foreskriver regeringen bland annat
om dosgrianser samt ytterligare bestimmelser kring optimering, inklusive de referens-
nivaer som ska gilla for arbetstagare i radiologiska nddsituationer.

Arbetsmiljolag 3 kap. 3§ 1977:1160
Lag (2003:778) om skydd mot olyckor | Sveriges riksdag (riksdagen.se)
Foérordning (2003:789) om skydd mot olyckor | Sveriges riksdag (riksdagen.se)
Stralskyddslag SFS 2018:396

0 Stralskyddsférordning (2018:506) | Sveriges riksdag (riksdagen.se)
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https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2003778-om-skydd-mot-olyckor_sfs-2003-778/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2003789-om-skydd-mot-olyckor_sfs-2003-789/#K3
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/stralskyddsforordning-2018506_sfs-2018-506/

Halsorisker

Vi manniskor utsdtts dagligen for naturlig stralning fran rymden och fran radioaktiva
dmnen som finns 1 mark, vatten och véra egna kroppar. Vid medicinska undersdokningar
och behandlingar kan vi ocksa utsdttas for joniserande stralning. Nar vi utsitts for stral-
ning sé talar man om exponering. I tabell 2 visas exempel pa strildoser.

Hur skadar joniserande stralning?

Joniserande stralning kan paverka celler i din kropp sé att de skadas eller dor. Cellerna
kan repareras, men dr strdlningen mycket kraftig hinner kroppen inte reparera cellerna.
Da kan s& méanga celler skadas eller do att hela organ slutar fungera. Detta kallas akuta
skador. Det krdvs en hog strdldos under kort tid for att dessa akuta skador ska uppsta**.

Sena skador som cancer kan uppstd da celler repareras fel. Sannolikheten for detta ar
liten? eftersom kroppen normalt har god forméga att oskadliggora skadade celler.

Exponering for joniserande stralning vid radiologiska nddsituationer
Kérnkraftverken dr byggda med system for att skydda mot

bade tekniska och méanskliga fel. Om en olycka pa ett kirnkraft- H_ﬂ_,./,-r"

o

verk (kdrnteknisk olycka eller annan radiologisk nddsituation)
anda skulle leda till utslapp av radioaktiva &mnen, riskerar
manniskor att utséttas for joniserande stralning. Mgjliga straldoser
vid en kérnteknisk olycka beror pé utslédppets omfattning och
forlopp tillsammans med det vidder som rader och vilka skydds-
atgirder som genomfors.

Andra olyckor som kan leda till en radiologisk nddsituation dr

till exempel transportolyckor med radioaktiva &mnen.

Under och efter en olycka kan man utséttas for en hogre

mingd joniserande strlning fran radioaktiva &mnen i luften, p= T
C¥a) o

pa marken eller fran exempelvis en behéllare. Det kallas da
extern exponering.

Om det radioaktiva dmnet finns i luften kan det komma in }‘?&Qzﬁ‘

1 kroppen vid inandning. Om det radioaktiva dmnet finns pa SAAARS O S
ytor, mark eller pd huden sa kan det leda till ett oavsiktligt J}’ l'{,[
intag eller skador pa din hud. Inandning och oavsiktligt intag LAL
av radioaktiva &mnen leder till intern exponering da det radio-

aktiva @mnet tas upp och omsitts 1 kroppen.

11 Av ca 600 personer som var nara kdrnkraftverket i Tjernobyl under olycksnatten fick 134 personer akuta skador, SSI-rapport 2001-07
12 ICRP, 2007, ICRP Publication 103, ISBN 978-0-7020-3048-2




Stralskydd vid radiologiska nodsituationer

Det 6vergripande mélet for stralskydd dr i1 forsta hand att undvika allvarliga akuta
skador och dérefter att minska risken for sena skador sé langt det d&r mdjligt och rimligt.

For att minska exponeringen frin joniserande stralning till arbetstagare ska dessa regler
beaktas 1 planeringen:

Tid

Stralskyddet optimeras genom att arbetet utfors sa effektivt som maojligt. Planera vistelsen
dér arbetstagare exponeras for joniserande strélning till s& kort tid som mojligt, det kan
vara i ndrheten av en stralkilla eller i omrade dir betydande nedfall (radioaktiva &mnen
som har hamnat pd marken efter till exempel en kérnkraftsolycka) kan ha skett. Om
vistelsetiden halveras vid en strélkélla eller i omride déar nedfall har skett sd halveras
dven straldosen.

Avstand

Ju langre avstand arbetstagaren har till stralkéllan desto mindre strdldos exponeras arbets-
tagaren for. Vid en radiologisk nddsituation med nedfall som ticker en stor markyta ar det
svart att hélla avstand till stralkallan.

Skarmning

Minska exponering genom att om mdjligt anvinda skarmande material mellan arbets-
tagaren och stralkdllan. Huvudregeln géllande skdrmning 4r att ju mer massa desto
battre stralskydd, darfor anvénds ofta tunga amnen som betong som stralskdrmar.

Vid en radiologisk nddsituation med nedfall som tdcker en stor markyta dr det svart att
skdrma av strélkéllan. Istéllet kan vistelsetid utomhus begrinsas s& mycket som arbetet
tillater.

Undvik radioaktiva @mnen i kroppen och pa huden

Vid en radiologisk nddsituation dér radioaktiva &mnen sprids i luften eller pa ytor kan
arbetstagaren bli kontaminerad pé hud och kldder. Genom att arbetstagaren anvinder
lamplig skyddsutrustning, till exempel andningsskydd och skyddsdrékt, minskas risken
for att fa radioaktiva &mnen i sig och pé sin hud.

Dammande arbeten ska om mojligt undvikas och hidnderna

tvittas fore intag av foda. Man bor undvika att roka, snusa

o i eller dta och dricka vid risk av forekomst av radioaktiva
O dmnen i luften eller pa ytor.




Vilket ansvar har jag som arbetsgivare
vid en radiologisk nodsituation?

* Graviditet och alder: Det ar forbjudet att sysselsdtta en gravid arbetstagare eller
ndgon under 18 ar dir radiologisk nddsituation rader.

 Frivillighet: Det dr forbjudet att sysselsitta nagon med att utfora arbetsuppgifter i en
radiologisk nddsituation som inte frivilligt har atagit sig att utfora uppgifterna, om det ar
sannolikt att arbetstagaren kommer att {4 en strdldos som dverstiger 20 mSv.

* Amning: Sdkerstéll att arbetsuppgifter for arbetstagare som ammar planeras sa att
barnet inte riskerar att fa en straldos som overstiger 1 mSv.

» Informationskrav: Sikerstdll att arbetstagare i radiologiska nddsituationer far infor-
mation om relaterade hélsorisker och tillgingliga skyddsatgérder.

+ Dosdvervakning: Overvaka exponeringen av arbetstagare med individuell mitning
eller genom en individuell bedomning av strldosen.

* Likarundersokning: Se till att arbetstagaren snarast genomgar en likarundersokning,
om arbetstagaren har exponerats for joniserande strdlning och fatt en straldos som
overskrider 20 mSv eller visar tecken pa skada som kan misstédnkas vara foranledd av
joniserande stralning.

* Skyddsanordningar: Tillhandahéll skyddsanordningar for att optimera stralskyddet.

For ytterligare information och rad gillande planering av atgérder vid radiologisk
nddsituation kontakta din ldnsstyrelse.

Dosovervakning av arbetstagare

Innan arbetstagare sysselsitts i en radiologisk nddsituation ska du som arbetsgivare
bedoma vilken straldos de sannolikt kan fa. Du behdver ocksa ta fram en plan for hur
straldoserna ska f6ljas upp under sjdlva insatsen.

Planen bor inte bara gélla en enskild insats, utan dven ta hansyn till att flera insatser kan
behovas dver tid. Genom att planera for detta 1 forvag kan du bestimma vilka straldoser
som &r acceptabla for varje enskild insats. Det ger mojlighet att sitta lagre larmnivaer
pa era direktvisande/elektroniska dosmaitare vid behov och ddrmed minska risken att
personalresurser tar slut i ett tidigt skede.

For att dokumentera och kontrollera straldoser till arbetstagare i radiologiska nddsituationer

bor foljande atgéarder beaktas i planeringen och 1 samband med en arbetsinsats:

* Dokumentera arbetstid och platser (inomhus/utomhus) dér arbetet utférs samt vilken
skyddsutrustning som anvinds. Protokoll for detta kan forberedas.

* Om direktvisande persondosmatare eller en gemensam dosmatare for en arbetsgrupp
finns att tillgd, ska dessa anvdndas och straldoser och arbetstider ska dokumenteras.

* Larmande dosmétare bor anvidndas i scenarier med hdga dosrater.




e Larmnivan bor séttas till vald referensniva.

* Om larmande dosimeter saknas bor ett dosratsinstrument med funktion for
ackumulerad dos anvéndas istéllet. Om funktionen inte finns bor aktuell dosrat
registreras manuellt med regelbundet intervall, samt registrera tid som en person
vistats 1 miljo med radioaktiva &mnen. Utifrdn detta kan erhallen straldos berdknas.

* Om éven dosratsinstrument saknas bedoms mdjliga straldoser utifran tillgianglig
information som exempelvis radioaktivt &mne, aktivitet och stralskirmning. Mojliga
straldoser kan darefter uppskattas utifran arbetstid, plats och anvind skyddsutrustning.

* Om den radiologiska nddsituationen bestdr under en lidngre tid bor arbetstiden
begrénsas for att sdkerstilla att straldosen inte overstiger vald referensniva,
se tabell 1 for vistelsetider.

Straldos mats i enheten sievert (Sv). En sievert dr en véldigt hog strdldos och dérfor
anvénds oftast enheten tillsammans med négot prefix. En millisievert (mSv) dr en tusen-
dels sievert, pd samma sitt som millimeter och meter forhaller sig till varandra. Vid
dosdvervakning anges ibland straldosen i mikrosievert (uSv) vilket dr miljondels sievert.

TABELL 1 Langsta vistelsetid for olika referensnivaer

5 mSv 10 mSv 20 mSv
Dosrat (1Sv/h) Timmar (h) Timmar (h) Timmar (h)
1 5000 10 000 20000
10 500 1000 2 000
100 50 100 200
500 10 20 40
1000 5 10 20

Aven i miljder med dosrater som #r flera hundra ginger hogre in den naturliga bakgrunds-
strdlningen® kan arbete utforas under en ldngre tid utan att referensnivan 6verskrids.

TABELL 2 Exempel pa olika straldoser

mSv
Genomsnittlig arlig straldos till personer i Sverige 2,4 mSv
Gréns for arlig straldos for personer som arbetar med joniserande stralning 20 mSv
Straldos som kan leda till akuta skador 1000 mSv
Straldos som &r dodlig 10 000 mSv

Strildosen ska genom optimering av stralskyddet héllas sd lag som mojligt och rimligt
for arbetstagaren och om mojligt underskrida 20 mSv arlig effektiv dos. Om det ar
sannolikt att arbetstagaren vid arbetet 1 en radiologisk nddsituation kan {4 en straldos pa
over 20 mSv har arbetstagaren rétt att avsta fran att ata sig det specifika arbetet.

13 Bakgrundsstralning — Strélsdkerhetsmyndigheten (stralsakerhetsmyndigheten.se)
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https://www.stralsakerhetsmyndigheten.se/om-stralning/bakgrundsstralning/

Skyddsutrustning till arbetstagare

Behovet av personlig skyddsutrustning for att forhindra exponering av hud (extern
kontamination) och intag eller inandning av radioaktiva &mnen (intern kontamination)
ar beroende av den aktuella situationen, i synnerhet forekomst av radioaktiva &mnen

i luften, och pa det arbete som ska utforas.

Nagon generell dtgidrdsniva for nir skyddsutrustning bor anvindas kan inte anges.
Beslut om personlig skyddsutrustning maste istillet baseras pa en bedomning av de
forhallanden som rader i den aktuella situationen.

Vid planering av stralskyddet for arbetstagare i radiologiska nddsituationer bor féljande

punkter beaktas for behovet av personlig skyddsutrustning®:

* Andningsskydd ska anvindas i situationer dir betydande méngder radioaktiva &mnen
kan forekomma i luften, till exempel ett utslépp fran karnkraftsolycka.

* Nir utsldppet har upphort dr andningsskydd inte motiverat, undantag dr situationer
vid exempelvis dammande arbeten i kontaminerade miljoer.

» Skyddskldder bor dvervigas i kontaminerade omréden som &r avsparrade, utrymda
eller diar inomhusvistelse for allmidnheten dr rekommenderad.

Foljande skyddsutrustning kan vara aktuell att
som arbetsgivare erbjuda:

* Andningsskydd (kan vara engidngsprodukt)

» Skyddsdrikt, heltickande drékt eller overall
(kan vara engdngsprodukt)

» Handskar (engéngsprodukt)
» Skooverdrag (engéngsprodukt)

* Persondosmadtare

» Dosratsinstrument/Intensimeter.

14 Uppdrag att skyndsamt starka hélso- och sjukvardens férmaga att hantera hdndelser med vissa farliga @mnen (socialstyrelsen.se)
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https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2024-3-8955.pdf

Skyddsutrustning som anvants
Forbrukade engangsprodukter ska omhandertas pa ett sékert sitt:

1. Skyddsutrustningen ska samlas i lampligt emballage. Hanteringen underldttas om
brannbart emballage anvénds.

2. Emballaget ska forslutas och mirkas upp for att férhindra eventuell spridning
av kontamination.

3. Emballaget kan behdva kontrolleras fore vidare hantering. Mellanlagra darfor
avfallet pd ett sdkert sétt tills ansvarig myndighet kommit med vidare anvisning.

Skyddsutrustning for flergangsbruk som anvénts ska saneras innan ateranvéandning.
Avfall frin sanering, exempelvis tvittservetter, ska omhindertas pa samma sitt som
engangsprodukter.

Stralskyddsatgarder for arbetstagare

Alla stralskyddsatgérder i samband med en radiologisk nddsituation syftar till att hdlla arbets-
tagarens exponering for joniserande strilning sd lag som mdjligt. Stralskyddsatgirder kan
exempelvis vara anviandande av skyddsutrustning, personsanering eller intag av jodtabletter.

Personsanering av arbetstagare
Syftet med personsanering dr att minska eller avbryta exponeringen av en persons (arbets-
tagares) hud frén radioaktiva @mnen i de fall skyddsutrustning inte har anvénts pa ritt sitt.

Radioaktiva &mnen pa hud, kldder eller 1 héret kan leda till oavsiktligt intag, det vill séga

att en person far in &mnet i kroppen. For att minska risken for arbetstagarens exponering

ska rad ges om att byta kldder, tvitta hinderna eller duscha. Spridning av kontamination
begrinsas effektivt genom anvéndning av skyddsutrustning och hygienrutiner.

Foljande atgirder kan du som arbetsgivare vidta for att minska exponeringen for
dina arbetstagare:

* Erbjuda dusch med tval och vatten pa anvisad plats innan arbetstagaren édker hem.

* Erbjuda byte av kldder.

Duschvatten behover inte omhéndertas pa ndgot sdrskilt satt. Kldder som byts i samband
med personsanering kan tvittas och darefter anvindas som vanligt.

Jodtabletter till arbetstagare

Vid en kérnkraftsolycka kan radioaktiv jod spridas i kdrnkraftverkets
omgivning. Om skoldkorteln tar upp den radioaktiva joden kan det
leda till cancer. Jodtabletter méttar skoldkorteln med icke radioaktiv RRI®
jod och hindrar skdldkorteln fran att ta upp den radioaktiva joden. RIR
Jodtabletter skyddar alltsd endast skoldkorteln mot exponering av
radioaktiv jod.

Arbetsgivare kan erbjuda jodtabletter som en skyddsétgérd.
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Roller och ansvar

Svensk krishantering baseras pé tre grundprinciper: ansvarsprincipen, likhetsprincipen
och nérhetsprincipen. Ansvarsprincipen innebdr att den som har ansvar for en verksamhet
under normala forhallanden ocksa ansvarar under en krissituation. Likhetsprincipen
innebdr att verksamheten under en kris ska fungera pa liknande sdtt som vid normala
forhéllanden. Verksamheten ska ocksa, om det 4r mojligt, skotas pa samma plats som
under normala forhdllanden. Narhetsprincipen innebér att en kris ska hanteras dir den
intréffar och av dem som dr ndrmast berorda och ansvariga.

Kommuner

Kommunernas krishantering regleras i lag om kommuners och regioners atgérder infor
och vid extraordindra hiandelser i fredstid och hdjd beredskap (LEH*). Enligt LEH é&r
kommunerna skyldiga att forbereda sig och ha en plan for hur extraordindra hindelser ska
hanteras. Kommuner har ménga samhéllsviktiga verksamheter som maste fungera dven
vid en radiologisk nddsituation, till exempel kommunal dldreomsorg, vattenforsorjning,
fjarrvarme och raddningstjinst.

Kommunen ér geografiskt omradesansvarig och ska verka for att astadkomma inrikt-
ning och samordning fér den samhillsviktiga verksamhet som kommunen och olika
aktorer bedriver i kommunen. Kommunerna &r dven skyldiga att medverka i planering
och genomforande av statlig riddningstjanst och sanering efter en kérnteknisk olycka.

Kommuner ska ldmna ldgesrapporter och information till l&nsstyrelsen vid en kidrnteknisk
olycka. Kommunerna ska veta vilka aktorer som kommer att behdva bedriva verk-
samhet under en radiologisk nddsituation. Kommuner ska darmed ha en plan for att
gora skyddsutrustning tillgédnglig. Kommuner ska bista i arbetet med stralningsmétning
och rapportering av mitresultat genom att stilla personal och nédvandig egendom till
forfogande.

15 Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinéra hdndelser i fredstid och h6jd beredskap |
Sveriges riksdag (riksdagen.se)
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https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2006544-om-kommuners-och-regioners-atgarder_sfs-2006-544/

Regioner

Regionernas krishantering regleras bland annat i lag om kommuners och regioners
atgirder infor och vid extraordinédra hindelser i fredstid och hojd beredskap (LEH)*®
och 1 hélso- och sjukvardslag'’ géllande katastrofmedicinsk beredskap.

Enligt LEH éar regionerna skyldiga att férbereda sig och ha en plan for hur extraordinira
héndelser ska hanteras. De dr dven ansvariga for att bedriva sjukvérden inom sitt
geografiska omrade. Vid en karnteknisk olycka ska regionen ldmna ldgesrapporter och
information till Socialstyrelsen och lénsstyrelsen. Samtliga regioner har en krishanterings-
plan och sténdig katastrofmedicinsk beredskap. I den katastrofmedicinska beredskapen
ingar en sérskild sjukvardsledning (krisledning) pa regional nivad med uppgift att fordela
regionens samtliga resurser. Fordelningen syftar till att optimera det medicinska omhén-
dertagandet och se till att storningen paverkar den ordinarie verksamheten i sé liten
utstrdckning som maojligt.

Lansstyrelsen

Enligt lag om skydd mot olyckor (LSO) samt férordning om skydd mot olyckor (FSO)
ska lansstyrelsen ansvara for statlig raiddningstjdnst och sanering vid utslépp av radio-
aktiva &mnen fran en kdrnteknisk anldggning.

Linsstyrelsen sékerstiller vidare att den befolkning som ber6rs 1 hdndelse av en kirn-
teknisk olycka omedelbart underréttas om fakta om olyckan, de rekommendationer som
giller for befolkningen och de skyddsatgdrder som ska vidtas. Lénsstyrelsen ansvarar
for att forbereda, besluta, genomfora och f6lja upp skyddsétgarder till befolkningen som
exempelvis inomhusvistelse, utrymning samt utdelning och intag av jodtabletter. Enligt
FSO ska lansstyrelserna ha ett program for raddningstjénst vid karnteknisk olycka.

Inom ramen for det geografiska omradesansvaret pa regional niva ska ldnsstyrelsen
vid en kédrnteknisk olycka, utover ovanstdende, verka for samordning och inriktning
av verksamhet mellan kommuner, regioner, myndigheter och samhéllsviktiga privata
aktorer samt verka for att informationen till allménheten och foretrddare for massmedia
samordnas.

16 Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordindra hdndelser i fredstid och héjd beredskap |
Sveriges riksdag (riksdagen.se)
17 Halso- och sjukvardslag (2017:30) | Sveriges riksdag (riksdagen.se)
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https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2006544-om-kommuners-och-regioners-atgarder_sfs-2006-544/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/halso-och-sjukvardslag-201730_sfs-2017-30/

Centrala myndigheter

Forutom berorda lansstyrelser och kommuner kommer flera myndigheter® och aktorer
att bli inblandade 1 hanteringen av olyckan?®. Myndigheter har enligt LSO skyldighet att
med personal och egendom p& anmodan av rdddningsledare och ansvariga for sanering
delta i en raddningsinsats och vid sanering efter utslépp av radioaktiva &mnen.

Om en olycka intriffar ger SSM bland annat rad om stralskydd® samt teknisk radgivning
avseende anlidggningen till de myndigheter som ansvarar for hanteringen av konsekven-
serna. SSM bistar med beslutsunderlag inklusive stralskyddsbedémningar, spridnings-
prognoser och stralningsmétningar. SSM kan ocksa stddja andra myndigheter med
avancerade stralningsmétningar, svil i falt som pa laboratorium. P4 SSM:s hemsida
finner du mer information?.

Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) har i uppdrag?* att bland annat
ge berorda aktorer mojlighet att samordna krishanteringsatgérderna och att effektivt
anvdnda samhillets samlade resurser. Samverkanskonferenser dr ett av verktygen som
MSB kan anvinda for att 16sa dessa uppdrag. Vidare finns i MSB:s krisorganisation en
operativ analysfunktion. Den operativa analysfunktionen ska analysera och bedéma
hindelsens konsekvenser for samhillets sékerhet (liv och hélsa, samhéillets funktionalitet).
Huvudfokus for analyserna ligger pa konsekvenserna i samhéllet. Den samlade bilden av
laget som MSB sammanstéller med hjéilp av berdrda aktorer ér en av forutsittningarna
for att kunna fokusera samhdllets atgérder sa resurserna ger bista gemensamma effekt
och minimerar konsekvenserna. PA MSB:s hemsida finner du information och utbild-
ningsmaterial?3.

18 Samhallets ansvar vid en kdrnteknisk olycka — Krisinformation.se

19 Foérordning (2022:524) om statliga myndigheters beredskap | Sveriges riksdag (riksdagen.se)
20 Vart uppdrag — Stralsikerhetsmyndigheten (stralsakerhetsmyndigheten.se)

21 Om stralning — Stralsékerhetsmyndigheten (stralsakerhetsmyndigheten.se)

22 Vart uppdrag (msb.se)

23 Joniserande strdlning och strélskydd (msb.se)
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https://www.krisinformation.se/forbered-dig/karntekniska-olyckor/samhallets-beredskap
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/forordning-2022524-om-statliga-myndigheters_sfs-2022-524/
https://www.stralsakerhetsmyndigheten.se/om-myndigheten/vart-uppdrag/
https://www.stralsakerhetsmyndigheten.se/om-stralning/
https://www.msb.se/sv/om-msb/vart-uppdrag/
https://www.msb.se/sv/utbildning--ovning/alla-utbildningar/joniserande-stralning-och-stralskydd/

Mer information

Webbplatser:

Lansstyrelsernas webbplats: www.lansstyrelsen.se

Information om kdrnenergiberedskap finns under menyn Samhdlle
och sedan Sdkerhet och beredskap. Du kan ocksa snabbt hitta den
genom att soka pa kdrnenergiberedskap i webbplatsens sokfunktion.

Stralsakerhetsmyndigheten: www.stralsakerhetsmyndigheten.se

Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap: www.msb.se

Myndighetsgemensam krisinformation: www.krisinformation.se



https://www.lansstyrelsen.se/
https://www.stralsakerhetsmyndigheten.se/
https://www.msb.se/
https://www.krisinformation.se/
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